
 
 
 
Convocatoria de profesorado  
 
La Escuela Universitaria de Hotelería y Turismo de Sant Pol de Mar (EUHT StPOL) selecciona personal 
docente para impartir clases en los estudios de Grado y Máster, relacionadas especialmente con los 
siguientes ámbitos de conocimiento: 
 

 Dirección y gestión de alimentos y bebidas 

 Dirección y gestión de personas 

 Sistemas de comercialización 

 Dirección estratégica 

 Gestión hotelera 

 Organización de eventos 

 Costes y ventas en el sector hotelero y de la restauración 
 
Requisitos de formación académica:  

 Preferentemente doctor/a; o licenciado/a, graduado/a o equivalente, en especialidades relacionadas 
con Economía, Administración y Dirección de Empresas, Relaciones Humanas, Psicología, Turismo y 
Hostelería 

 Profesionales del sector 
 
Idiomas:  

 Castellano e inglés (C1) 
 
Otros méritos que se valoran:  

 Acreditación AQU o ANECA 

 Conocimientos y experiencia en el sector del turismo y la gestión hotelera 

 Experiencia docente 
 
Competencias personales: 

 Habilidades de comunicación e interacción 

 Capacitad didáctica 

 Compromiso y habilidad para trabajar en equipo 

 Predisposición y flexibilidad horaria 
 
Contraprestaciones: 

 Contratación a tiempo parcial 

 Lugar de trabajo: Hotel-Escuela Sant Pol de Mar – EUHT StPOL 

 Incorporación a un centro de docencia universitaria orientado a la excelencia y calificado entre los 50 
mejores de su ámbito a nivel mundial en el ranking QS 2018, y que pone en práctica el “learning by 
doing” 

 
Contacto: 
Enviar Currículum Vitae a rrhh@santpol.edu.es  
Referencia a indicar: REF: PGM 
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